TYYC 6gretmen yetistirme ve egitim bilimleri temel alan1 program ¢iktilari

ve Sorumluluk

TYCC | Boyut TYCC Yeterliligi
No
1 Bilgi Alaniyla ilgili kavramlar1 ve kavramlar arasi iliskileri kavrar.
2 Bilei Bilginin dogasi, kaynagi, sinirlari, dogrulugu, giivenilirligi ve
& gecerliliginin degerlendirilmesi konusunda bilgi sahibidir.
3 Bilgi Bilimsel bilginin tiretimiyle ilgili yontemleri tartigir.
4 Bilei Alaniyla ilgili 6gretim programlari, 6gretim strateji, yontem
& ve teknikleri ile dlgme ve degerlendirme bilgisine sahiptir.
5 o Ogrencilerin gelisim, 6grenme 6zellikleri ve giigliiklerinin
Bilgi = or
bilgisine sahiptir.
6 Bilgi Ulusal ve uluslararasi kiiltiirleri tanir.
7 Beceri Alaniyla ilgili ileri diizeyde bilgi kaynaklarini kullanir.
8 Alaniyla ilgili olay ve olgular1 kavramsallastirir; bilimsel
Beceri yontem ve tekniklerle inceler, verileri yorumlar ve
degerlendirir.
9 . Alaniyla ilgili sorunlari tanimlar, analiz eder; kanitlara ve
Becer1 e
arastirmalara dayali ¢6ziim Onerileri gelistirir.
10 Ogrencilerin gelisim 6zelliklerini, bireysel farkliliklarmni,
Beceri konu alaninin 6zelliklerini ve kazanimlarini dikkate alarak
uygun Ogretim strateji, yontem ve tekniklerini uygular.
11 . Konu alanina ve 6grencinin gereksinimlerine uygun materyal
Becer1 o
gelisgtirir.
12 . Ogrencinin kazanimlarimi farkli yontemler kullanarak ¢ok
Beceri e 1o -
yonlii degerlendirir.
13 Bagimsiz Calisabilme | Bireysel ve grup calismalarinda sorumluluk alir ve aldig1

gorevi etkin bicimde yerine getirir.

[letisim ve Sosyal
Yetkinlik

14 Bagimsiz Calisabilme | Kendini bir birey olarak tanir; yaratici ve giiglii yonlerini
ve Sorumluluk kullanir, zayif yonlerini gelistirir.
15 Bagimsiz Calisabilme Uygulamade‘l' ls'flrs}'lasllar} ve ongorule'm?yen.karmaslk
sorunlarin ¢oziimiinde bireysel ve ekip iiyesi olarak
ve Sorumluluk
sorumluluk alir.
16 Ogrenme Yetkinligi Edvlndlgl bll.gl ve becerileri elestirel bir yaklagimla
degerlendirir.
17 Ogrenme Yetkinligi Qgrenmg .gereksmlmlerlm belirler ve 6grenmesini
yonlendirir.
18 Ogrenme Yetkinligi | Yasam boyu dgrenmeye iliskin olumlu tutum gelistirir.
19 Ogrenme Yetkinligi | Bilgiye ulasma yollarini etkin bigimde kullanir.
20 Iletls.lm. ve Sosyal Sanatsal ve kiiltiirel etkinliklere etkin olarak katilir.
Yetkinlik
21 [letisim ve Sosyal Toplumun ve diinyanin giindemindeki olaylara ve
Yetkinlik geligsmelere duyarlilik gdsterir ve bunlar izler.
22 fletisim ve Sosyal Toplumsal sorumluluk bilinciyle yasadigi sosyal ¢evre igin
Yetkinlik mesleki proje ve etkinlikler planlar ve uygular.
23 Hetisim ve Sosyal o s et . ..
Yetkinlik Alanyla ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirir.
24 Lo Diislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve
Iletisim ve Sosyal . . ..
L nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle
Yetkinlik
paylasir.
25 Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B1 diizeyinde

kullanarak alanindaki bilgileri izler ve meslektaglariyla
iletisim kurar.




26 g(illiilrﬁilze Sosyal Biligim ve iletisim teknolojilerini ileri diizeyde kullanir.

27 g{zttllfilllﬂﬂze Sosyal Farkli kiiltiirlerde yasar ve sosyal yasama uyum saglar.

28 Alana Ozgii Dis goriiniim, tutum, tavir ve davraniglariyla topluma drnek
Yetkinlik olur.

29 Alana Ozgﬁ Demokrasi, insan haklari, toplumsal, bilimsel ve mesleki etik
Yetkinlik degerlere uygun davranir.

30 éillz?nglfgu Kalite yonetimi ve siireglerine uygun davranir ve katilir.

31 Alana Ozgii Giivenli okul ortaminin olusturulmasi ve siirdiiriilebilmesi
Yetkinlik amaciyla kisisel ve kurumsal etkilesim kurar.

32 Alana Ozgii Cevre koruma ve is giivenligi konularinda yeterli bilince
Yetkinlik sahiptir.

33 Alana Ozgii Milli Egitim Temel Kanunu'nda ifade edilen ulusal ve
Yetkinlik evrensel duyarliliklarin bilincindedir.

34 Alana Ozgii Birey olarak ve alaniyla ilgili gérev, hak ve sorumluluklarina
Yetkinlik iliskin yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranir.




